Zeitbedarf Kursleitung UK

AVOR und Unterhalt |Arbeits-

Bearbeitung |Instruktoren- Weiterbildung Info- Meiers- gruppe Begleitung

Kurstage tatigkeit Instruktoren Besuchstag |anldsse [boden B&Q Qv Instruktoren Total
Januar 79 40 2 2 4 10 137
Februar 49 75 2 2 4 10 142
Marz 16 75 2 4 2 4 10 113
April 8 32 2 2 4 10 58
Mai 9 64 4 2 4 50 10 151
Juni 24 0 4 90 118
Juli 11 0 20 31
August 53 24 5 77
September 16 64 2 4 2 4 10 102
Oktober 43 60 2 2 4 10 121
November 69 32 2 4 2 4 10 123
Dezember 75 32 2 4 10 113

452 498 16 16 16 40 160 95 1301

bisherige Aufgaben

neue Aufgaben, die entweder durch Instruktoren oder KuKo erfiillt worden waren oder ganzlich neu sind.
Stellvertretung:

Flr die Stellvertretung ist ein jahrlicher Zeitaufwand von rund 200 Stunden einzuplanen.
Davon sind rund 120 Stunden als Instruktor zu leisten.




Geschatzter Zeitbedarf Kursleiter Januar - Dezember
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Prozentuales Pensum, umgerechnet auf 1900 Sollzeitstunden Jahresarbeitszeit

Bereich QV (Qualifikationsverfahren/Priifungen) optional. Entfillt dieser Teil, dann belduft sich der prozentuale Aufwand auf

Die Instruktorentatigkeit konnte auch tiefer angesetzt werden, ein Totalpensum von mindestens 50% wird jedoch vorausgesetzt.

Fir Initialarbeiten sind im ersten Jahr eine gréssere Anzahl an Stunden aufzuwenden.
Dies kann ausgeglichen werden, indem im ersten Jahr die Instruktorentatikgkeit reduziert wird.

68 %

60 %



